
 
 

 

                                                 ЛИГОВКА-ЯМСКАЯ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ 

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

 

РЕШЕНИЕ 
 

 

__26.02.2025______                                                                                                                 № _28_ 

г. Санкт-Петербург             

 

 

О внесении изменений в Положение «Об оплате труда 

лиц, замещающих муниципальные должности 

и должности муниципальной службы 

в органах местного самоуправления внутригородского 

Муниципального образования Санкт-Петербурга 

муниципальный округ Лиговка-Ямская», 

утвержденного решением Муниципального Совета 

внутригородского Муниципального образования 

Санкт-Петербурга муниципальный округ 

Лиговка-Ямская  от 21.11.2024 № 14 

 

 

В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие 

с требованиями действующего законодательства, принимая во внимание письмо прокурора 

Центрального района Санкт-Петербурга от 05.02.2025 № Вн-204200019-37-25/20400019, 

руководствуясь Законом Санкт-Петербурга от 21.10.2024 № 546-123 «О внесении изменений 

в отдельные законы Санкт-Петербурга, регулирующие вопросы муниципальной службы 

и денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности в Санкт-Петербурге, 

и муниципальных служащих в Санкт-Петербурге», статьей 35, абзацем вторым пункта 

1 статьи 37, статьями 46, 49 Устава  внутригородского Муниципального образования 

Санкт-Петербурга муниципальный округ Лиговка-Ямская, Муниципальный совет 

внутригородского Муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ 

Лиговка-Ямская,  

РЕШИЛ: 

 

1. В Положение «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности 

и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского 

Муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Лиговка-Ямская», 

утвержденного решением Муниципального Совета внутригородского Муниципального 

образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Лиговка-Ямская от 21.11.2024 № 14 

(далее - Положение) внести  следующие изменения: 

1.1. Абзац второй подпункта б) пункта 2.1. Положения после слов «за особые условия 

труда (службы)» дополнить словами «(ненормированный рабочий день, частые 

командировки и поездки, напряженность, работа в выходные и праздничные дни)», далее 

по тексту; 

1.2. Пункт 2.3. Положения исключить; 
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1.3. Подпункт 3.4. пункта 3 Положения после слов «Главы муниципального 

образования.» дополнить словами «Лиговка-Ямская (далее - Глава муниципального 

образования).»; 

1.4. В пункте 4.1. Положения внести следующие изменения: 

 1.4.1 в подпункте 4.1.1. слова «(ненормированный рабочий день, частые командировки 

и поездки, напряженность, работа в выходные и праздничные дни)» исключить; 

1.4.2 в подпункте 4.1.3. слова «, исполняющему полномочия председателя 

Муниципального совета,» исключить; 

1.4.3 в абзаце втором подпункта 4.1.4. слова «, исполняющим полномочия 

Председателя Муниципального совета» исключить, после слов «и муниципальных 

служащих» дополнить словами «Аппарата» далее по тексту; 

1.5. В абзаце втором подпункта 4.2.4. слова «, исполняющим полномочия Председателя 

Муниципального совета» исключить, после слов «и муниципальных служащих» дополнить 

словами «Аппарата» далее по тексту; 

1.6. В пункте 4.3. Положения внести следующие изменения: 

1.6.1 абзаце в) подпункта 4.3.1 изложить в следующей редакции: 

« в) за базовую единицу для исчисления ежемесячной надбавки к должностному окладу 

за классный чин лиц, указанных в абзацах а) и б) настоящего подпункта, принимается 

расчетная единица, размер которой устанавливается Законом Санкт-Петербурга о бюджете 

Санкт-Петербурга на очередной финансовый год и на плановый период.»; 

1.6.2 в абзаце третьем подпункта 4.3.2. слова «, исполняющему полномочия 

Председателя Муниципального Совета» исключить, после слов «и муниципальных 

служащих» дополнить словами «Аппарата».; 

1.6.3 подпункт 4.3.3 изложить в следующей редакции: 

«4.3.3. Надбавка за классный чин устанавливается в случае, присвоения 

муниципальному служащему классного чина, который оформляется правовым актом органа 

местного самоуправления, в котором указанный муниципальный служащий исполняет 

обязанности по должности муниципальной службы и выплачивается со дня его 

присвоения.»; 

1.7. В пункте 4.4. Положения внести следующие изменения: 

1.7.1 подпункт 4.4.5. после слов «и муниципальных служащих» дополнить словами 

«Аппарата» далее по тексту; 

1.7.2 в абзаце втором подпункта 4.4.6. слова «, исполняющего полномочия 

Председателя Муниципального Совета» исключить, после слов «и муниципальных 

служащих» дополнить словами «Аппарата» далее по тексту;; 

1.8. Подпункт 4.4.13. пункта 4.4. Положения изложить в следующей редакции: 

«4.4.13. Выплата единовременной премии, предусмотренной подпунктом 4.4.11 пункта 

4.4. настоящего Положения производится на основании: 

- распоряжения Главы Муниципального образования – в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности, Главы Местной администрации и муниципальных служащих 

Аппарата Муниципального совета; 

- распоряжения Местной администрации – в отношении муниципальных служащих 

Местной администрации.»; 

1.9. Подпункт 4.4.14. пункта 4.4. Положения исключить 

1.10. В пункте 4.5. Положения внести следующие изменения: 

1.10.1 в абзаце втором подпункта 4.5.1. слова «, исполняющего полномочия 

председателя Муниципального Совета» исключить, после слов «и муниципальных 

служащих» дополнить словами «Аппарата» далее по тексту; 

1.10.2 в абзаце втором подпункта 4.5.2. после слов «и муниципальных служащих» 

дополнить словами «Аппарата» далее по тексту; 
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1.10.3 в абзаце третьем подпункта 4.5.2. слова «местной Администрации 

внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга» заменить словами  

«Местной администрации»;  

1.10.4 подпункт 4.5.3. изложить в следующей редакции: 

«4.5.3. В случае если муниципальный служащий Местной администрации 

не использовал в течение календарного года своего права на ежегодный оплачиваемый 

отпуск, единовременная выплата в размере одного должностного оклада выплачивается 

в декабре текущего календарного года на основании его письменного заявления.»; 

1.10.5 в подпункте 4.5.4. слова «местной Администрации внутригородского 

муниципального образования Санкт-Петербурга» заменить словами  «Местной 

администрации»; 

1.10.6 в подпункте 4.5.6. слова «местной Администрации» заменить словами «Местной 

администрации»; 

1.11. В пункте 4.5. Положения внести следующие изменения: 

1.11.1 абзац третий подпункта 4.5.9. после слов «близких родственников» дополнить 

словами «(родители, дети, дедушка, бабушка, внуки, полнородные и неполнородные 

(имеющие общих отца или мать) братья и сестры)» далее по тексту; 

1.11.2  абзац пятый подпункта 4.5.9. после слов «рождения ребенка» дополнить 

словами «(при предоставлении свидетельства о рождении ребенка);»; 

1.11.3 абзац первый подпункта 4.5.10 изложить в следующей редакции: 

«4.5.10. Материальная помощь по основаниям, предусмотренным подпунктом 4.5.9 

пункта 4.5. настоящего Положения, выплачивается на основании: 

- распоряжения Главы Муниципального образования – в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности, Главы Местной администрации и муниципальных служащих 

Аппарата Муниципального совета; 

- распоряжения Местной администрации – в отношении муниципальных служащих 

Местной администрации.»; 

1.11.14 абзац второй подпункта 4.5.10 изложить в следующей редакции: 

«Основанием для оказания материальной помощи является письменное заявление 

с визой руководителя. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие 

обстоятельства, предусмотренные подпунктом 4.5.9 пункта 4.5. настоящего Положения. 

Материальная помощь выплачивается при наличии экономии средств по утвержденному 

фонду оплаты труда на текущий финансовый год.». 

2. Главе Муниципального образования, исполняющему полномочия предстателя 

Муниципального Совета Смирновой Е.В. опубликовать (обнародовать) настоящее решение 

в официальном печатном издании Муниципального Совета внутригородского 

Муниципального образования  Лиговка-Ямская – в специальном выпуске газеты 

«Лиговка-Ямская» и разместить на сайте внутригородского Муниципального образования 

Лиговка-Ямская в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Направить настоящее решение в Юридический комитет Администрации Губернатора 

Санкт-Петербурга для включения в Регистр. 

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования). 

 

 

 

Глава муниципального образования, 

исполняющий полномочия председателя 

Муниципального Совета                                                                                            Е.В. Смирнова  


